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아우모비오 코리아, 고용노동부 주관 ‘2026 

남녀고용평등 분야 우수기업’ 선정 

• 고용노동부 장관 표창 수상…일·가정 양립 및 포용적 조직문화 조성 공로 인정 

• 모성보호, 유연근무, 여성 인재 육성 프로그램 운영으로 고용평등 기반 강화 

 

서울, 2026 년 6 월 1 일. 기술 및 전장 기업 아우모비오 코리아(구. 콘티넨탈 코리아)가 

고용노동부 주관 ‘2026 남녀고용평등 강조기간 기념식’에서 남녀고용평등 분야 

우수기업으로 선정되어 고용노동부 장관 표창을 수상했다. 

지난 28 일 서울 용산구 피스앤파크 컨벤션센터에서 열린 이번 기념식은 남녀고용평등 

강조기간을 맞아 차별 없는 일터 조성과 일·가정 양립 문화 확산에 기여한 우수 기업 및 

유공자를 포상하기 위해 마련됐다. 

아우모비오 코리아는 모성보호 제도 운영, 유연근무제 확대, 가족친화적 근무문화 조성 

등 임직원이 일과 가정생활을 균형 있게 병행할 수 있도록 다방면에서 지원해 온 공로를 

인정받아 수상의 영예를 안았다. 특히 성별에 관계없이 출산, 육아, 돌봄 전 과정에 

온전히 참여할 수 있는 근무환경을 마련하고, ‘시차출퇴근제’, ‘하이브리드 근무제’ 등 

유연한 근무 제도를 운영하며 포용적인 조직문화를 구축해 온 점이 높은 평가를 받았다. 

여성 구성원의 성장과 리더십 확대를 위한 프로그램도 꾸준히 운영 중이다. 아우모비오 

코리아는 인사 시스템과 연계해 우수 여성 인재를 육성하는 ‘Female Talent’ 그룹과 

차세대 리더 양성을 위한 ‘미니-MBA’ 프로그램 등을 통해 여성 리더십 기반을 강화하고 

있다. 또한 사내 여성 네트워크 프로그램인 ‘KWE(Korea Women Excellence) 

컨퍼런스’와 여성 이공계 전공생들의 미래 모빌리티 분야 진로 탐색을 돕기 위한 ‘온라인 

글로벌기업 탐방’ 행사를 매년 개최하며 업계 내 여성 인재의 성장과 교류를 적극 

지원하고 있다. 
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비율은 전년 대비 약 두 배 증가했으며, 채용 연계형 인턴십 프로그램인 

‘아우모비오스타(AUMOVIO star)’에서도 1 기 대비 여성 합격자 비중이 확대되는 등 

긍정적인 변화가 이어지고 있다. 아우모비오는 2030 년까지 여성 임원 비율을 25%로 

확대한다는 전사적 목표 아래 다양한 인재 육성 및 조직문화 개선 활동을 지속할 

방침이다. 

강동윤 아우모비오 코리아 대표이사 사장은 “이번 수상은 임직원 모두가 서로 존중하며 

건강하게 몰입할 수 있는 환경을 만들기 위해 함께 노력해 온 결실”이라며, “좋은 

인재들이 모여 오랫동안 즐겁게 성장할 수 있는 일터를 조성하는 데 최선을 다할 

것”이라고 강조했다. 

한편, 아우모비오 코리아는 보다 유연하고 평등한 근무환경을 조성하기 위한 지속적인 

노력을 인정받아 2024 년에도 고용노동부 주관 ‘일·생활 균형 우수기업’, 여성가족부 

‘가족친화 인증기업’, 산업통상자원부 ‘여성공학인 성장지원 우수기업’ 등에 선정된 바 

있다. 

 

아우모비오(AUMOVIO)는 2025 년 9 월 분사를 기점으로 독립 기업으로서 새롭게 출범하며, 기존 콘티넨탈 

오토모티브 그룹 부문의 사업을 이어간다. 아우모비오는 기술 및 전장 기업으로서 모빌리티의 안전성, 흥미성, 

연결성, 자율주행을 구현하는 폭넓은 포트폴리오를 제공한다. 주요 사업 영역은 센서 솔루션, 디스플레이, 

제동 및 컴포트 시스템과 소프트웨어 기반 차량(SDV)을 위한 소프트웨어, 아키텍처 플랫폼, 보조 시스템 

등으로 구성되어 있다. 아우모비오는 2025 년 185 억 유로(한화 약 32 조)의 매출을 기록했으며, 독일 

프랑크푸르트에 본사를 두고 전 세계 80 여 개 지역에서 약 82,000 명의 직원과 함께하고 있다. 

 

자료 문의 

최혁철 

책임매니저 

아우모비오 코리아㈜ 

+82-70-7914-4942 
Hyukchul.choi@aumovio.com 

  

mailto:Hyukchul.choi@aumovio.com


 
 
 
 
 
 
 
 

3/3 

 

Press release 
 보도자료 문의 

최혁철 책임매니저   

+82-70-7914-4942 사진자료/캡션 

 
사진자료 1_아우모비오 코리아, 고용노동부 주관 

‘2026 남녀고용평등 분야 우수기업’ 선정 

아우모비오 코리아가 

‘2026 남녀고용평등 

강조기간 기념식’에서 

남녀고용평등 분야 

우수기업으로 선정되어 

고용노동부 장관 표창을 

수상했다. 

(우: 강동윤 아우모비오 

코리아 대표이사 사장, 좌: 

권창준 고용노동부 차관) 

 

 


